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ประกำศวิทยำลัยกำรอำชีพมหำรำช 
เรื่อง บัญชรีำยช่ือผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือน ต ำแหน่ง เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร  

.................................................................................... 
 ตามประกาศวิทยาลัยการอาชีพมหาราช เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
รายเดือน  ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ จ านวน 1 อัตรา ประกาศ ณ วันที่ ๑2 มกราคม ๒๕๖6 เพ่ือด าเนินการสรรหา
และคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ ตั้งแต่วันที่ 12 - 30 มกราคม ๒๕๖6 และ
ด าเนินการสอบคัดเลือกในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 บัดนี้วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ เสร็จสิ้นแล้ว  

  วิทยาลัยการอาชีพมหาราช จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 
ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ โดยให้มารายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้าง ในวันศุกร์ที่ 3 กุมภำพันธ์ 2566 เวลำ 08.00 น. 
ณ ห้องฝ่ำยบริหำรทรัพยำกร วิทยำลัยกำรอำชีพมหำรำช  พร้อมน ำใบรับรองแพทย์ บัตรประจ ำตัวสอบ   
บัตรประจ ำตัวประชำชน (ฉบับจริง)  และเงินค  ำประกันสัญญำ จ ำนวน 3,000 บำท  มาประกอบการท าสัญญา
จ้างด้วย 

 ทั้งนี้  หากวิทยาลัยการอาชีพมหาราช  ตรวจพบภายหน้าว่าผู้ผ่านการคัดเลือก  ปรากฏข้อมูลดังต่อไปนี้ 
  1. เป็นผู้ขาดคุณสมบัติ  ไม่ตรงตามประกาศรับสมัครฯ  หรือด าเนินการรับสมัครไม่เป็นไปตาม
เงื่อนไขที่ก าหนดไว้  หรือมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุผลใดๆ  อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัคร
ตามประกาศรับสมัครฯ  จะถือว่าผู้สมัครรายนั้น  ขาดคุณสมบัติในการสมัครตั้งแต่แรก  จะไม่มีสิทธิได้รับการคัดเลือก
เป็นลูกจ้างชั่วคราวครั้งนี้  และจะไม่ได้รับคืนค่าธรรมเนียมสอบแต่อย่างใด 
  2. บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  เรียงล าดับจากผู้มีคะแนนรวมสูงสุด  จะอยู่ใน
ล าดับแรก  และผู้มีคะแนนรวมต่ ากว่าจะอยู่ล าดับรองลงมา 
  3. บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว มีอายุบัญชีไม่เกิน 3 เดือน นับตั้งแต่วันที่ประกาศฯ 
  4. หากเกิดกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้รายชื่อที่ได้ขึ้นบัญชีไว้เป็นอันถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี
ของผู้นั้นด้วย 
  4.1 ผู้ขึ้นบัญชีได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในต าแหน่งที่ผ่านการคัดเลือก 
  4.2 ผู้ขึ้นบัญชีไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในเวลาที่ก าหนด 
 4.3 ผู้ขึ้นบัญชีไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามที่ก าหนดวัน เวลาที่ส่วนราชการก าหนด 
 5. รายละเอียดบัญชีรายชื่อผู้มิสิทธิเข้ารับการบรรจุแต่งตั้งเป็นลูกจ้างชั่วคราวปรากฏดังบัญชีแนบ
ท้ายประกาศนี ้

ประกำศ  ณ  วันที่  2  กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕66 
 
 
 

  (นายณัฐพงศ์   แก้ววงศ์) 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพมหาราช 
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บัญชีรำยช่ือผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกเป็นลูกจ้ำงชั่วครำวรำยเดือน 
ต ำแหน่ง เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร  

แนบท้ำยประกำศวิทยำลัยกำรอำชีพมหำรำช  ลงวันที่  2 กุมภำพันธ์ 2566 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ – สกุล 
    ต ำแหน่ง เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร  

1* 33-02-001-0001 นางสาวดลนภา ล าเรียง 
 

หมำยเหตุ   ทั้งนี้  ผู้มีสิทธิที่มีเครื่องหมาย  *  เป็นผู้เข้ารับการจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ให้มารายงานตัว  
เพ่ือท าสัญญาจ้าง  ในวันศุกร์ ที่ 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 เวลา 08.00 น. ณ ห้องฝ่ายบริหารทรัพยากร  วิทยาลัย
การอาชีพมหาราช  พร้อมน ำใบรับรองแพทย์  บัตรประจ ำตัวสอบ  บัตรประจ ำตัวประชำชน (ฉบับจริง)   
และเงินค  ำประกันสัญญำ จ ำนวน 3,000 บำท  มาเป็นหลักฐานในวันท าสัญญาจ้างด้วย 

 
 
 
 

  (นายณัฐพงศ์   แก้ววงศ์) 
 ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพมหาราช 

 

 

 

 

 

 


